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Směrnice	č.2	-	Školní	řád

Preambule

Základnı́ škola Pivoňka. Chřı́č 23, 331 43 Chřı́č, ICO: 06010202 (dále jen „škola“) se tı́mto hlásı́ 
k základnı́m principům vyjádřeným v U- mluvě o právech dı́těte, a to zejména k principům rozvoje 
osobnosti dı́těte, jeho nadánı́ a rozumových i fyzických schopnostı́ v co nejširšı́m objemu. Tyto zásady 
pokládá za vůdčı́ ideje své činnosti.

Článek	1
1.1.	Tento	školní	řád	upravuje:

a) podrobnosti k výkonu práv a povinnostı́ žáků a jejich zákonných zástupců ve škole 
a podrobnosti o pravidlech vzájemných vztahů s pedagogickými pracovnı́ky, dále vymezuje 
práva a povinnosti pedagogických pracovnı́ků školy;

b) provoz a vnitřnı́ režim školy;
c) podmı́nky zajištěnı́ bezpečnosti a ochrany zdravı́ žáků a jejich ochrany před sociálně 

patologickými jevy a před projevy diskriminace, nepřátelstvı́ nebo násilı́;
d) podmı́nky zacházenı́ s majetkem školy ze strany žáků;
e) pravidla pro hodnocenı́ výsledků vzdělávánı́ žáků.

Článek	2
Práva	a	povinnosti	žáků

2.1.	Žáci	mají	právo:
a) na vzdělávánı́ a rozvoj osobnosti podle mı́ry nadánı́, rozumových a fyzických schopnostı́;
b) využı́vat zařı́zenı́ školy pro efektivnı́ vzdělávánı́ a dalšı́ sebevzdělávánı́;
c) na ohleduplné, zdvořilé a čestné jednánı́ ze strany pedagogů a spolužáků;
d) na svobodu myšlenı́, projevu a náboženského přesvědčenı;́
e) vyjadřovat se ke všem rozhodnutı́m týkajı́cı́m se podstatných záležitostı́ jejich vzdělávánı́, 

přičemž jejich vyjádřenı́m musı́ být věnována pozornost odpovı́dajı́cı́ jejich věku a stupni 
vývoje;

f) na ochranu před jakoukoliv formou diskriminace a násilı́, proto je šikana, rasismus, xenofobie 
a netolerance vůči odlišnosti v jakékoliv formě nepřı́pustná;

g) být chráněn před jakýmkoliv tělesným i duševnı́m násilı́m, zneužı́vánı́m, uráženı́m 
a zanedbávánı́m;

h) vyslovovat a hájit svůj názor a uplatňovat svá práva, která jsou v souladu s obecně platnými 
právnı́mi předpisy a vnitřnı́mi předpisy školy;

i) vznášet připomı́nky sám nebo prostřednictvı́m svých zákonných zástupců; žák má právo 
obrátit se přı́mo na ředitele školy, popřı́padě na učitele, vychovatele;

j) na informace o průběhu a výsledcı́ch svého vzdělávánı́; tedy znát kritéria hodnocenı́ výsledků 
vzdělávánı́ (viz. mapy učebnı́ho pokroku a kritéria pro prezentace), být dostatečně a včasně 
informován o svém pokroku, o přı́padných problémech, vyjádřit se ke svému hodnocenı́.

k) v přı́padě pochybnostı́ o hodnocenı́ výsledků své práce majı́ právo přednést své požadavky 
řediteli školy (ústnı́ nebo pıśemnou formou);



l)  při nepochopenı́ podstaty učiva vyžádat si u vyučujı́cı́ho konzultaci; v odůvodněných 
přıṕadech (např. dlouhodobějšı́ absence) majı́ žáci právo při osvojovánı́ si zameškaného učiva 
obrátit se při řešenı́ problémů na vyučujı́cı́ho, vychovatele a ředitele školy;

m) být seznámeni se všemi předpisy, které vydává škola a které se týkajı́ jejich pobytu a činnostı́ 
ve škole.

2.2	Žáci	mají	povinnost:
a) řádně a včas docházet do školy – minimálně 5 minut před začátkem hodiny nebo na jiný 

stanovený program, řádně se vzdělávat, účastnit se výuky a být na výuku připraveni podle 
pokynů vyučujı́cı́ch;

b) dodržovat školnı́ a vnitřnı́ řád a předpisy a pokyny školy a školského zařı́zenı́ k ochraně zdravı́ 
a bezpečnosti, s nimiž byli seznámeni;

c) plnit pokyny pedagogických pracovnı́ků a jiných pracovnı́ků školy vydané v souladu s právnı́mi
předpisy a školnı́m nebo vnitřnı́m řádem;

d) respektovat práva druhého. Je nepřı́pustné násilı́ vůči druhému, ponižovánı,́ zesměšňovánı́ a 
dalšı́ formy omezovánı́ práv druhého. 

e) aktivně se účastnit výuky, být spoluzodpovědný za výsledky svého vzdělávánı́. Výuka probı́há 
na základě dialogu, vzájemného respektu a pochopenı́ mezi učitelem a žákem. 

f) repektovat pokyny školy k ochraně zdravı́ a bezpečnosti. Dodržovat během výuky i mimo 
výuku v prostorách školy a na akcıćh školy mimo budovu školy zásady bezpečnosti a hygieny. 

g) usilovat o konstruktivnı́ řešenı́ přıṕadných kon9liktnı́ch situacı́ ve škole, 
h) nevzdalovat se z budovy školy během vyučovacı́ doby bez vědomı́ učitele,
i) během výuky mı́t vypnutý mobilnı́ telefon (zcela, nejen zvoněnı́) a vůbec s nı́m nemanipulovat, 

zvláštnı́ vyjı́mku může určit vyučujı́cı́,  
j) přezouvat se při přı́chodu do školy,
k) nenosit do školy věci, které mohou ohrozit zdravı́, způsobit úraz. V této souvilosti je 

nepřı́pustné užı́vánı́ drog a návykových látek, alkoholu a tabákových výrobků. 
l) informovat ihned vyučujı́ho v přıṕadě ztráty osobnı́ věci,
m) poskytnout pomoc spolužákům, v rámci svých možnostı́, přıṕadně oslovit pedagogické 

pracovnı́ky školy, aby potřebnou pomoc zajistili,
n) předkládat třıd́nı́mu učiteli včas dokumentaci k omluvenı́ své absence, zejména po každé 

absenci předložit omluvný list;
o) chovat se k sobě navzájem i pedagogům ohleduplně a tak, aby byli dobrými reprezentanty 

školy, nepoškozovali jejı́ pověst a nejednali proti jejı́m zájmům,
p) žáci jsou povinni nahradit prostřednictvı́m svých zákonných zástupců způsobenou materiálnı́ 

škodu. 

Článek	3
Práva	a	povinnosti	zákonných	zástupců	žáků	

3.1	Zákonní	zástupci	nezletilých	žáků	školy	mají	právo:
a) na informace o průběhu a výsledcı́ch vzdělávánı́ žáka; na poradenskou pomoc školy nebo 

poradenského zařı́zenı́ v záležitostech týkajı́cı́ch se vzdělávánı́, rozvoje dı́těte. 
b) vyjadřovat se ke všem rozhodnutı́m týkajı́cı́m se podstatných záležitostı́ vzdělávánı́ žáka 

a vznášet své připomı́nky k provozu školy a k organizaci výuky;
c) na konzultaci s pedagogy v dohodnutém termı́nu, na konzultaci po telefonu ve vyhrazených 

hodinách. 
d) na pravidelné informace o chodu školy, uplynulých událostech ve třı́dě apod. 
e) po předchozı́ domluvě se zúčastnit vyučovánı́. 
f) požádat o zdůvodněné uvolněnı́ z výuky. Na jednu vyučovacı́ hodinu uvolňuje žáka vyučujı́cı́, 

do dvou dnů třı́dnı́ učitel, na vı́ce dnı́ ředitelka školy. 
g) vznášet podněty a připomı́nky k práci školy pedagogickým pracovnı́kům, vedenı́ školy, školské 

radě. 



h) účastnit se tripartitnı́ch schůzek a být průběžně informován o pokroku dıt́ěte, jeho silných a 
slabšı́ch stránkách, výzvách. 

i) odmı́tnout souhlas s publikovánı́m práce a činnosti z aktivit svého dı́těte ve škole.

3.2	Zákonní	zástupci	nezletilých	žáků	jsou	povinni:
a) zajistit, aby žák docházel řádně do školy;
b) zajistit účast žáka ve výuce dle platného rozvrhu. 
c) na vyzvánı́ ředitele školy se osobně zúčastnit projednánı ́závažných otázek týkajı́cı́ch se 

vzdělávánı́ žáka;
d) informovat školu o změně zdravotnı́ způsobilosti, zdravotnı́ch obtı́žı́ch nezletilého žáka nebo 

jiných závažných skutečnostech, které by mohly mıt́ vliv na průběh vzdělávánı́;
e) oznámit nejpozději do začátku vyučovánı́ nepřı́tomnost žáka ve vyučovánı́ – zákonný zástupce 

informuje třı́dnı́ho učitele prostřednictvı́m e-mailu, ráno pomocı́ telefonu nebo osobně. 
f) doložit důvody nepřı́tomnosti žáka ve vyučovánı́ nejpozději do 3 kalendářnı́ch dnů od konce 

jeho nepřıt́omnosti; nepřıt́omnost ve škole je zákonný zástupce žáka povinen omluvit 
zdravotnı́mi důvody či rodinnými důvody. dobu a důvod nepřıt́omnosti uvede zákonný 
zástupce v omluvném listu;

g) při delšı́ nepřı́tomnosti konzultovat s třı́dnı́m učitelem zajištěnı́ optimálnıh́o průběhu 
vzdělávánı́, plněnı́ školnı́ povinné docházky. 

h) v přı́padě neomluvených hodin žáka, na vyzvánı́, projednat situaci se školou. 
i) oznamovat škole údaje souvisejı́cı́ se školnı́ matrikou školy a dalšı́ údaje, které jsou podstatné 

pro průběh vzdělávánı́ nebo bezpečnost žáka, a změny v těchto údajı́ch;
j) úzce spolupracovat se školou při řešenı́ sociálně patologických jevů, projevů diskriminace, 

nepřátelstvı́ nebo násilı́m,
k) účastnit se tripartitnı́ch schůzek,
l) zajı́mat se o rozvoj dı́těte a podporovat ho v objevovánı́ světa a v chuti učit se. 
m) projednávat s učiteli jakékoliv záležitosti mimo vyučovánı́ (jednánı́ s učitelem o dı́těti v době 

vyučovánı́ je nepřıṕustné s výjimkou vyzvednutı́ svého dı́těte z vyučovánı́ v akutnı́m přı́padě).
n) nedávat žákům do školy 9inančnı́ hotovost nad 50 Kč, luxusnı́ oblečenı́ (drahou obuv, oblečenı́) 

a věci, které se mohou stát předmětem zcizenı́ a poškozenı́ (např. elektronika, dražšı́ mobilnı ́
telefony aj.). 

Článek	4
Chování	žáků	ve	škole	a	při	akcích	organizovaných	školou

a) Vstup do tělocvičny je povolen jen v doprovodu pedagogů a povinnostı́ všech je dodržovánı́ 
vnitřnıćh řádů těchto prostor.

b) Opuštěnı́ školnı́ budovy nebo jiných prostor, kde probı́há vyučovánı,́ je v době vyučovánı́ bez 
souhlasu pedagogického pracovnı́ka nepřı́pustné.

c) Při školnı́ch akcı́ch konaných mimo školnı́ budovu se žáci řı́dı́ pokyny pedagogického dozoru 
a bez jeho souhlasu nesmějı́ opustit skupinu.

d) Použıv́ánı́ mobilnıćh telefonů během vyučovánı́ a školnı́ho programu nenı́ dovoleno.
e) Užıv́ánı́ nebo přechovávánı́ omamných a psychotropnı́ch látek, alkoholických nápojů 

a tabákových výrobků je přı́sně zakázáno.
f) Přechovávánı́ věcı́ a látek nebezpečných pro zdravı́ a život lidı́ (zbraně, výbušniny, chemikálie 

apod.) je zakázáno.
g) Hrubé chovánı́, šikana, zesměšňovánı́ nenı́ dovoleno.
h) Z> áci jsou povinni chránit zdravı́ své i zdravı́ ostatnı́ch.
i) Z> áci jsou povinni chránit svůj majetek, majetek ostatnı́ch i majetek školy před poškozenıḿ.
j) V přı́padě, že se žák nemůže z vážných důvodů (např. nevolnost) zúčastnit vyučovánı́, musı́ 

neprodleně informovat vychovatele nebo učitele.
k) Každé poraněnı́, nevolnost nebo jiné zdravotnı́ potı́že je nezbytné neprodleně oznámit učiteli 

nebo vychovateli.



Článek	5	
Pracovníci	školy

5.1	Práva	pedagogických	zaměstnanců	školy:	
a) Pracovnıḱ školy má právo na slušné jednánı́ ze strany vedenı́ školy, žáků školy i zákonných 

zástupců. Hrubé slovnı́ a fyzické útoky žáka vůči pracovnı́kům školy se vždy považujı́ za 
závažné porušenı́ školnı́ho řádu. 

b) Pracovnıḱ školy má právo obrátit se svými problémy na ředitelku školy.

5.2	Povinnosti	pedagogických	zaměstnanců	školy:	
a) Pracovnıći školy se řıd́ı́ zásadami etického chovánı́, dodržujı́ právnı ́normy, principy vzdělávánı́

podle S>VP a platných dokumentů, usilujı ́o nejvyššı́ kvalitu své práce.
b) Pedagogičtı́ půracovnı́ci dbajı́ na bezpečnost a ochranu zdravı́ žáků při vzdělávánı́ a s nı́m 

primo souvisejı́cı́ch činnostech. Poskytujı́ žákům nezbytné informace k zajištěnı́ bezpečnosti a 
ochrany zdravı́. Přihlı́žejı́ během vyučovacı́ho procesu k základnı́m fyziologickým potřebám 
žáků (potřeba odpočinku, toaleta, žı́zeň atd.).

c) Pedagogičtı́ pracovnı́ci aktivně podporujı́ pozitivnı́ vzájmené vztahy mezi žáky, využı́vajı́ 
pedagogické metody rozvı́jejı́cı́ sociálnı́ dovednosti žáků. Pomáhajı́ při řešenı́ kon9liktů. S>kola 
předcházı́ vzniku sociálně patologickým jevů, spolupracuje s rodinou, odbornými institucemi. 

d) Každý z pracovnı́ků školy je svým jednánıḿ a chovánı́m přı́kladem žákům. 
e) Učitelé majı́ přehled o žácı́ch, které učı.́ Dbajı́ na dodržovánı́ práv žáků a rovněž na plněnı́ 

povinnostı́ žáků. Poskytnou žákům pomoc a ochranu v přıṕadě, že jsou o to žákem požádáni. 
f) Učitelé dbajı́ na trvalou vysokou profesionalitu. 
g) Učitelé přicházejı́ do školy 30 minut, před zahájenı́m své pedagogické povinnosti. Ve sborovně 

se potkává s kolegy, řešı́ náplň dne, seznamuje se s dalšı́mi informacemi. Jsou povinni si 
vypracovávat týdennı́ plány.

h) Učitelé nastupujı́ včas do vyučovacı́ch hodin a výuku končı́ po zazvoněnı,́ snažı́ se dodržovat 
dobu přestávky.

Článek	6	
Bezpečnost	a	ochrana	zdraví	žáků

a) S>kola zajiš’tuje vnitřnı́ kontrolu bezpečnosti proctor, dodržovánı́ pravidel chovánı́, 
proškolovánı́ pracovnı́ků školy v této oblasti. 

b) S>kola vede evidence úrazů žáků, vyhotovuje a zasıĺá záznam o úrazu stanoveným orgánům a 
institucı́m. 

c) Ve škole nenı́ povolena reklama a prodej výrobků ohrožujı́cı́ch zdravı́, psychický nebo morálnı́ 
vývoj dětı́. 

d) Děti jsou na začátku roku seznámeni s prostředı́m školy, nebezpečı́mi, zásadami zacházenı́m se
spotřebiči, s režimem tělocvičny, šaten a všech vnitřnı́ch I venkovnı́ch prostor školy. 

e) S>kola dbá na ochranu zdravı́ žáků a seznamuje žáky v rámci vyučovánı́ s hodnotou zdravı́ a 
jeho uchovánı́. 

Článek	7
Provoz	a	organizace	dne

a) S>kola je přı́stupná od 7:00 pro všechny žáky. Z> áci přicházejı́ do školy nejpozději 5 minut před 
zahájenı́m výuky. Výuka začı́ná v 8:20 rannı́m kruhem v tělocvičně školy. 

b) Po přı́chodu do budovy si žáci odkládajı́ obuv a svrchnı́ venkovnı́ oblečenı́ v šatnách a odcházejı́
do třı́dy nebo do školnı́ družiny. 

c) Vyučujı́cı́ či vychovatel vykonává dozor nad žáky po celou dobu pobytu ve škole a dohlı́žı́ na ně 
až do odchodu z budovy nebo předánı́ do S>D. Z> ákům nenı́ dovoleno v době mimo vyučovánı́ se 
zdržovat v prostorách školy či na školnı́ zahradě bez dozoru učitele. 

d) Vyučujı́cı́ v poslednı́ vyučovacı́ hodině dohlédne na čistotu a pořádek v učebně a zavře všechna 
okna. Totéž platı́ při každé výuce v tělocvičně. 



e) Prvnı́ vyučovacı́ hodina začı́ná v 8.30 hodin.
f) Velká dopolednı́ přestávka sloužı́ k občerstvenı́, ke sportovnı́m, odpočinkovým, zájmovým 

a studijnı́m aktivitám v prostorách k tomu účelu vymezeným. Velkou přestávku žáci mohou 
trávit venku na dvoře či na zahradě pod dohledem pedagoga. O malých přestávkách žáci 
neopouštějı́ školnı́ budovu, popřı́padě jiné prostory využı́vané k výuce.

g) Z> áci neodcházı́ nikam v areálu školy bez pedagoga či bez domluvy s nı́m. 
h) Provoz školnı́ družiny se řı́dı́ vnitřnı́m řádem S>D. 
i) S>kola se zavı́rá v 15, 45 hodin, do té doby je nutné, aby všechny děti opustily školnı́ družinu.

Pravidla	a	zásady	pro	hodnocení	výsledků	vzdělávání	žáků	a	výchovná	opatření

Článek	8
Hodnocení	výsledků	vzdělávání	žáků

a) Hodnocenı́ průběhu a výsledků vzdělávánı́ a chovánı́ žáků musı́ být jednoznačné, srovnatelné s 
předem stanovenými cı́li a kritérii, srozumitelné, věcné a pedagogicky odůvodnitelné. 

b) Hodnocenı́ posuzuje mı́ru naplněnı́ konkrétnı́ch vzdělávacı́ch cı́lů, které jsou formulovány ve 
školnı́m vzdělávacı́m programu (S>VP) v podobě výstupů. 

c) Hodnocenı́ popisuje konkrétnı́ zvládnuté oblasti vzdělávánı́ resp. mı́ru naplněnı́ očekávaných 
výstupů a klı́čových kompetencı́ s ohledem na individuálnı́ předpoklady žáka, zdůrazňuje 
individuálnı́ pokrok žáka, vyhýbá se srovnávánı́ s ostatnı́mi, opı́rá se o předem stanovená 
kritéria, se kterými jsou žáci předem seznámeni, posuzuje výkon žáka, nikoliv jeho osobnost, 
podněcuje žáka k dalšı́mu rozvoji, ukazuje dalšı́ cestu. 

d) Způsoby hodnocenı́: 
a. průběžné ústnı́ hodnocenı́ během jednotlivých činnostı́ žáka jako motivačnı́ složka a 

zpětná vazba na konci dané činnosti, 
b. individuálnı́ rozhovory pedagoga s žákem pravidelné – každý týden a podle potřeby. 
c. tripartitnı́ setkánı́ (na konci 1. a 3. čtvrtletı́ probı́há ústnı́ hodnocenı́, které má podobu 

tripartitnı́ho setkánı́ učitel – zákonnı́ zástupci – žák); na něm se hodnotı́ úroveň 
dosažených vědomostı́ a dovednostı́, mapujı́ překážky v učenı́ a hledajı́ způsoby, jak 
překážky překonat, formulujı́ vzdělávacı́ cı́le na dalšı́ obdobı,́ hledajı́ možnosti k posı́lenı́
vnitřnı ́motivace žáka. 

d. sebehodnocenı́ žáků v ústnı́ i pı́semné forma; je zařazováno do procesu vzdělávánı́ 
průběžně, přiměřeně věku žáků, 

e. hodnocenı́ práce ve skupině po ukončenı́ skupinové práce, 
f. Hodnocenı́ v záznamech, které si učitel vede.

e) Hodnocenı́ žáků se speciálnı́mi vzdělávacı́mi potřebami vycházı́ z výsledků vyšetřenı́ žáka ve 
školském poradenském zařı́zenı́ a jeho doporučenı.́ Docházı́ k úpravě metod, obsahu a 
ověřovánı́ mı́ry naplněnı́ upravených očekávaných výstupů na základě individuálnı́ch 
vzdělávacı́ch potřeb. Z> áci jsou take hodnoceni slovně. 

f) Hodnocenı́ žáka na vysvědčenı́ se vyjadřuje slovně. Slovnı́ hodnocenı́ vystihuje úroveň rozvoje, 
kterého dosáhl žák ve vztahu k naplněnı́ očekávaných výstupům formulovaným v jednotlivých 
předmětech školnı́ho vzdělávacı́ho programu. Je všestranné – obsahuje všechny vyučované 
předměty. Obsahuje oceněnı́ úspěchů žáka, zdůrazněnı́ jeho kvalit, upozorněnı́ na oblasti, na 
které je třeba se zaměřit, a naznačenı́ dalšı́ho rozvoje žáka. Obsahuje také doporučenı́, jak 
předcházet přı́padným neúspěchům žáka a jak je překonávat. Je adresované žákovi a formulace
jsou volené tak, aby mu byly srozumitelné. Je individualizované vzhledem ke vzdělávacı́m a 
osobnostnı́m předpokladům žáka. Zahrnuje posouzenı́ výsledků vzdělávánı́ žáka v jeho vývoji. 
Obsahuje ohodnocenı́ snahy, pı́le žáka a jeho přı́stupu ke vzdělávánı́. 



g) Pedagogové hodnotı́ žáka individuálnı́ vztahovou normou vždy s ohledem na jeho předpoklady 
a jeho výkony neporovnávajı́ s ostatnı́mi žáky. 

h) V přı́padě přánı́ zákonných zástupců dı́těte a dı́těte samého, lze od čtvrtého ročnı́ku převést 
slovnı́ hodnocenı́ na klasi9ikaci. 

i) Nelze-li žáka hodnotit na konci prvnı́ho pololetı́, určı́ ředitel školy pro jeho hodnocenı́ náhradnı́
termı́n, a to tak, aby hodnocenı́ za prvnı́ pololetı́ bylo provedeno nejpozději do dvou měsı́ců po 
skončenı́ prvnı́ho pololetı́. Nenı́-li možné hodnotit ani v náhradnı́m termı́nu, žák se za prvnı́ 
pololetı́ nehodnotı́ (např. z důvodu dlouhodobé nemoci).  

j) Nelze-li žáka hodnotit na konci druhého pololetı́, určı́ ředitel školy pro jeho hodnocenı́ 
náhradnı́ termı́n, a to tak, aby hodnocenı́ za druhé pololetı́ bylo provedeno nejpozději do konce 
zářı́ následujı́cı́ho školnı́ho roku. 

k) Jestliže je žák z výuky některého předmětu v prvnı́m nebo ve druhém pololetı ́uvolněn, uvádı́ se
na vysvědčenı́ mı́sto hodnocenı́ slovo „uvolněn(a)“. 

l)  Nelze-li žáka z některého nebo ze všech předmětů v prvnı́m nebo ve druhém pololetı́ hodnotit 
ani v náhradnı́m termı́nu, uvádı́ se na vysvědčenı́ mıśto hodnocenı́ slovo „nehodnocen(a)“.  

 

Článek	9
Hodnocení	formou	klasi�ikace

a) Hodnocenı́ formou klasi9ikace v jednotlivých předmětech lze použı́t v těchto stupnı́ch: 

a. 1 – výborný, slovně „ovládá bezpečně“: Z> ák je v činnostech velmi aktivnı́. Pracuje 
tvořivě, samostatně, plně využı́vá osobnı́ předpoklady a velmi úspěšně se rozvı́jı́. Jeho 
projev je esteticky působivý, originálnı́, procı́těný, přesný. Osvojené vědomosti, 
dovednosti a návyky aplikuje tvořivě. 

b. 2 – chvalitebný, slovně „ovládá“: Z> ák je v činnostech aktivnı,́ převážně samostatný, 
využı́vá své osobnı́ předpoklady, které úspěšně rozvı́jı́. Jeho projev je esteticky 
působivý, originálnı́ a má jen menšı́ nedostatky. Z> ák tvořivě aplikuje osvojené 
vědomosti, dovednosti a návyky. Má zájem o uměnı́, estetiku, tělesnou zdatnost. 

c. 3 – dobrý, slovně „podstatně ovládá“: Z> ák je v činnostech méně aktivnı́, tvořivý, 
samostatný a pohotový. Neužı́vá dostatečně svých schopnostı́ v individuálnı́m a 
kolektivnı́m projevu. Jeho projev je málo působivý, dopouštı́ se v něm chyb. Jeho 
vědomosti a dovednosti majı́ četnějšı́ mezery a při jejich aplikaci potřebuje pomoc 
učitele. Nemá aktivnı́ zájem o uměnı́, estetiku a tělesnou kulturu. 

d. 4 – dostatečný, slovně „ovládá se značnými mezerami“: Z> ák je v činnostech málo aktivnı ́
a tvořivý. Rozvoj jeho schopnostı́ a jeho projev jsou málo uspokojivé. U- koly řešı ́s 
častými chybami. Vědomosti a dovednosti aplikuje jen se značnou pomocı́ učitele. 
Projevuje velmi malý zájem a snahu. 

e. 5 – nedostatečný, slovně „neovládá“: Z> ák je v činnostech převážně pasivnı́. Rozvoj jeho 
schopnostı́ je neuspokojivý. Jeho projev je většinou chybný a nemá estetickou hodnotu. 
Minimálnı́ osvojené vědomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zájem o 
práci. 

b) Podklady pro hodnocenı́ žáka (žákovské portfolio) lze zı́skávat z komunikace pedagog – žák, 
průběžného ověřovánı́ výsledků vzdělávánı́ –testy, diktáty, pracovnı́ listy, knı́žečky; výsledků 
ze skupinové práce, hodnocenı́ spolupráce ve skupině, hodnocenı́ zpracovaných výstupů, 
individuálnı́ch pı́semných úkolů a sebehodnocenı ́žáka. 



c) Informovánı́ zákonných zástupců je zajištěno možnostı́ individuálnı́ch konzultacı́ s pedagogy, 
na rodičovských kavárnách a na společných tripartitnı́ch setkánı́ch, pololetnı́m výpisem z 
vysvědčenı́, možnostı́ nahlédnutı́ do testů či pracı́ žáka a vysvědčenı́m předávaným na konci 
školnı́ho roku za prvnı́ i druhé pololetı́. 

 

Článek	12
Hodnocení	chování

a) Hodnocenı́ chovánı́ na vysvědčenı́ je prováděno formou slovnı́ho hodnocenı.́

b) Pravidla hodnocenı ́chovánı́ žáka vycházı́ z těchto kritériı:́ chovánı́ žáka ve škole při vyučovánı́ 
a na akcı́ch pořádaných školou, dodržovánı́ školnı́ho řádu, schopnost spolupráce se spolužáky, 
pomoci druhým, přihlédnutı́ k speciálnı́m vzdělávacı́m potřebám žáků (pozornost, sociálnı́ 
situace žáka apod.), přıśtup žáka ke svému vzdělávánı́, k plněnı́ školnı́ch úkolů a povinnostı́. 

c) Kombinované hodnocenı́: pedagog též může od čtvrtého ročnı́ku využı́t kombinaci slovnı́ho 
hodnocenı́ a klasi9ikace.  

d) Chovánı́ se hodnotı́ v těchto stupnı́ch: 

a.  1 – slovně „velmi dobré“: Z> ák uvědoměle dodržuje pravidla chovánı́ a Z> ák uvědoměle 
dodržuje pravidla chovánı́ a ustanovenı́ školnı́ho řádu. Méně závažných přestupků se 
dopouštı́ ojediněle. Z> ák je však přı́stupný výchovnému působenı ́a snažı́ se své chyby 
napravit. 

b. 2 – slovně „uspokojivé“: Chovánı́ žáka je v rozporu s pravidly chovánı́ a s ustanovenı́mi 
školnı́ho řádu. Z> ák se dopustı́ závažného přestupku proti pravidlům slušného chovánı́ 
nebo školnı́mu řádu; nebo se opakovaně dopustı́ méně závažných přestupků. Zpravidla 
se přes důtku třı́dnı́ho učitele školy dopouštı́ dalšı́ch přestupků, narušuje výchovně 
vzdělávacı́ činnost školy. Ohrožuje bezpečnost a zdravı́ svoje nebo jiných osob. 

c.  3 – slovně „neuspokojivé“: Chovánı́ žáka ve škole je v přı́krém rozporu s pravidly 
slušného chovánı.́ Dopustı́ se takových závažných přestupků proti školnı́mu řádu nebo 
proviněnı́, že je jimi vážně ohrožena výchova nebo bezpečnost a zdravı́ jiných osob. 
Záměrně narušuje hrubým způsobem výchovně vzdělávacı́ činnost školy. Zpravidla se 
přes důtku ředitele školy dopouštı́ dalšı́ch přestupků. 

	

Článek	13
Celkové	hodnocení	žáka

a) Celkové hodnocenı́ žáka se na vysvědčenı́ vyjadřuje třı́dnı́ učitel na základě podkladů celého týmu 
pedagogů, kteřı́ daného žáka učı́ v hodnoceném obdobı́, stupni:

a. prospěl(a) s vyznamenánıḿ: pokud ve všech předmětech, kterým je žák vyučován v 
daném ročnı́ku, dosahuje vysokou úroveň naplněnı́ očekávaných výstupů; 

b. prospěl(a): pokud žák naplnil ve stanovené mı́ře očekávané výstupy v předmětech, 
kterým je žák vyučován v daném ročnı́ku, 

c. neprospěl(a): pokud žák nenaplnil očekávané výstupy v některém z vyučovaných 
předmětů výuky v daném ročnı́ku. 

d. nehodnocen(a): nenı-́li možné žáka hodnotit z některého z povinných předmětů 
stanovených školnı́m vzdělávacı́m programem na konci prvnıh́o pololetı́. 

b)  S>kola zajistı́ přepis slovnı́ho hodnocenı́ na klasi9ikaci v přı́padě vyžádánı́ základnı́ školou, na 
kterou žák přestupuje, či pro potřeby přijı́macı́ho řı́zenı́. Převod je realizován třı́dnı́m učitelem. S 



převodem je prokazatelně seznámen žák i jeho zákonný zástupce. Pro potřeby přijı́macı́ho řı́zenı́ 
na vı́celetá gymnázia nebo konzervatoře je převod realizován za stejných zásad v lednu nebo 
únoru školnı́ho roku v 5. ročnı́ku pouze na žádost zákonných zástupců. 

	

Článek	14
Komisionální	zkoušky	a	přezkoušení,	opravné	zkoušky

a) Organizace a sestavovánı́ komisı́ vycházı́ z vyhlášky č. 48/2005 Sb., o základnı́m vzdělávánı́ a 
některých náležitostech plněnı́ povinné školnı́ docházky. 

b) Má-li zákonný zástupce pochybnosti o správnosti hodnocenı́ na konci prvnı́ho nebo druhého 
pololetı́, může do třı́ pracovnı́ch dnů ode dne, kdy se o hodnocenı́ prokazatelně dozvěděl, 
nejpozději však do třı́ pracovnı́ch dnů od vydánı́ vysvětlenı́, požádat ředitele školy o 
komisionálnı́ přezkoušenı́ žáka. Komisionálnı́ přezkoušenı́ se koná nejpozději do 14 dnů od 
doručenı́ žádosti nebo v termı́nu dohodnutém se zákonným zástupcem. Komisi pro 
přezkoušenı́ žáka jmenuje ředitel školy, je třıč́lenná a tvořı́ ji předseda, kterým je zpravidla 
ředitel školy nebo jı́m pověřený pedagog, který je zpravidla vyučujı́cı́m daného předmětu, a 
přı́sedı́cı́, kteřı́ majı́ aprobaci pro týž nebo přıb́uzný předmět. Klasi9ikačnı ́stupeň určı́ komise 
většinou hlasů. O komisionálnı́ zkoušce se pořizuje protokol, výsledek přezkoušenı́, který je 
konečný, sdělı́ ředitel školy prokazatelným způsobem zákonným zástupcům. 

c) Z> áci, kteřı́ na daném stupni základnı́ školy dosud neopakovali ročnı́k a kteřı́ na konci druhého 
pololetı́ neprospěli nejvýše ze dvou povinných předmětů s výjimkou předmětů výchovného 
zaměřenı,́ konajı́ opravné zkoušky. Opravné zkoušky jsou komisionálnı́. Z> ák, který nevykoná 
opravnou zkoušku úspěšně nebo se k jejı́mu konánı ́nedostavı́, neprospěl. 

	

Článek	15
Výchovná	opatření

a) R> editel školy uděluje na základě vlastnı́ho rozhodnutı́ nebo na základě podnětu jiné právnické 
či fyzické osoby žákovi po projednánı́ v pedagogické radě pochvalu za mimořádný projev 
lidskosti, občanské nebo školnı́ iniciativy, záslužný nebo statečný čin nebo za dlouhodobou 
úspěšnou práci a např. reprezentaci školy. 

b) Třıd́nı́ učitel uděluje na základě vlastnı́ho rozhodnutı́ nebo na základě podnětu ostatnı́ch 
vyučujı́cı́ch žákovi po projednánı ́s ředitelem školy pochvalu za výrazný projev školnı́ iniciativy
nebo za déletrvajı́cı́ úspěšnou práci. 

c) Při porušenı́ povinnostı́ stanovených školnı́m řádem lze podle závažnosti tohoto porušenı́ 
žákovi uložit: 

napomenutı́ třı́dnı́ho učitele,
důtku třı́dnı́ho učitele, 
důtku ředitele školy. 

d) Třıd́nı́ učitel neprodleně oznámı́ řediteli školy uloženı́ důtky třı́dnı́ho učitele. Důtku ředitele 
školy lze žákovi uložit pouze po projednánı́ v pedagogické radě. 

e) R> editel školy nebo třı́dnı́ učitel neprodleně oznámı́ udělenı́ pochvaly a jiného oceněnı́ nebo 
uloženı́ napomenutı́ nebo důtky a jeho důvody prokazatelným způsobem žákovi a jeho 
zákonným zástupcům. 

f) Udělenı́ výchovného opatřenı́ se zaznamená bez zbytečného odkladu do dokumentace školy. 



g) Udělenı́ pochvaly za mimořádný projev lidskosti, občanské nebo školnı́ iniciativy, záslužný 
nebo statečný čin se zaznamená na vysvědčenı́ za pololetı́, v němž bylo uděleno. 

h) Výchovná opatřenı́ se přijı́majı́ podle těchto pravidel:  1. pochvaly i sankce jsou provázeny 
komplexnı́ pedagogickou diagnostikou žáka, 2. jsou odůvodněná a důvody jsou oznámeny 
přı́slušným žákům a zákonným zástupcům, 3. všem sankcı́m předcházı́ pedagogové prevencı,́ 
opakovánı́m pravidel chovánı,́ individuálnı́mi rozhovory s žáky, spolupracı́ se zákonnými 
zástupci a kolegy. 4. napomenutı́ třı́dnı́ho učitele je zpravidla prvnı́ sankcı́, mimo zvláště 
závažné porušenı́ pravidel, kdy je možné využı́t závažnějšı́ch sankcı́; napomenutı ́následuje po 
závažnějšı́m nebo opakovaném porušenı́ pravidel; při dalšıḿ překročenı́ resp. porušenı́ 
pravidel chovánı́ následuje důtka třı́dnı́ho učitele, důtka ředitele školy až po zhodnocenı́ 
nedostatků v chovánı́ na vysvědčenı.́ 5. uděluje se max. jedno napomenutı,́ max. jedna důtka 
třıd́nı́ho učitele a max. jedna důtka ředitele školy za jedno pololetı́. 6. za zvláště závažné 
porušenı́ pravidel se považuje hrubé slovnı́ a úmyslné fyzické útoky žáka vůči druhým, 
ponižovánı́, formy týránı́, ohroženı́ bezpečnosti a zdravı́ svého i druhých ve škole, 
nerespektovánı́ pokynů pedagoga, které vedou k ohroženı́ bezpečnosti a zdravı́ druhých, 
neomluvená neúčast ve vyučovánı́ (neomluvené zameškané hodiny). 7. v přı́padě závažného 
porušenı́ pravidel chovánı́ nebo dlouhodobého, opakovaného porušovánı́ pravidel 
spolupracuje škola intenzivně se zákonnými zástupci, může pozvat zákonné zástupce ke 
schůzce s účastı́ výchovného poradce školy, přı́padně oslovit odborné instituce, úřady, které 
pomáhajı́ v řešenı́ v této oblasti. 

 

Článek	16
Závěrečná	ustanovení

S veškerými změnami školnı́ho řádu budou žáci, jejich zákonnı́ zástupci, popř. jiné dotčené osoby, bez 
zbytečného odkladu seznámeni.

S>kolnı́ řád pro školnı́ rok 2019/2020 byl dne 28.8.2019 projednán a schválen radou školy v 
navrhovaném zněnı́ a nabývá tıḿto účinnosti v den zahájenı́ školnı́ docházky 1.9.2019. S>kolská rada 
ho schválila dne 24. 9. 2019 na svém prvnı́m zasedánı́ ve školnıḿ roce 2019 / 2020. 

Ve Chřı́či dne 28. 8. 2019 

a ve Chřı́či dne 24.9.2019

MgA. Jana Jakubı́čková – ředitelka ZS>  Pivoňka


