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I.	   
  

Pokyn			pro			vydání			výroční			zprávy	   
R� editelka   Základnı ́  školy   Pivoňka,   Chřıč́   23,   Kralovice   331   43,   přıśpěvková   organizace   
vydává   dle   ustanovenı ́  §   10   odst.   3   zákona   č.   82/2015   Sb.,   o   předškolnıḿ,   základnıḿ,   
střednıḿ,   vyššıḿ   odborném   a   jiném   vzdělávánı ́  (školský   zákon)   ve   zněnı ́  pozdějšıćh   
změn   a   dodatků,   a   podle   §   4   a   násl.   vyhlášky   č.   15/2005   Sb.,   kterou   se   stanovı ́  
náležitosti   dlouhodobých   záměrů,   výročnıćh   zpráv   a   vlastnıh́o   hodnocenı ́  školy,   
v platném   zněnı,́   výročnı ́  zprávu   o   činnosti   školy   za   obdobı ́  od   1.   9.   2019   do   31.   8.   2020.   

  
Tato   výročnı ́  zpráva   o   činnosti   bude   zveřejněna   na   webových   stránkách   školy   
http://www.skolapivonka.cz		  a   současně   bude   k nahlédnutı ́  ve   vestibulu   školy   
a kanceláři   školy.   Do   výročnı ́  zprávy   může   každý   nahlıž́et   a   pořizovat   si   z nı ́  opisy   a   
výpisy,   anebo   může   obdržet   jejı ́  kopii.   

  

  



II.	   
  

Základní			údaje			o			škole	   

  
  

  

Název   školy   dle   ZL   Základnı ́  škola   Pivoňka   
  

Sıd́lo   školy   Chřıč́   23,   331   43   
Právnı ́  forma  S�kolská   právnická   osoba   

IC�O   06010202   
IZO   181 086   948   

Zřizovatel   Generation   Europe   z.s.   
R� editel   školy   MgA.   Jana   Jakubıč́ková   
S�kolská   rada   Zřıźena,   tvořena   3   zástupci   

Součásti   školy   S�kolnı ́  družina   
Mıśta   poskytovaného   

vzdělávánı ́   
Základnı ́  škola   Pivoňka,   Chřıč́   23   

Telefon   702404105,   371141065   
E-mail   jana.jakubickova@skolapivonka.cz ,   

jana.jakubickova@gmail.com   
www   stránky   www.skolapivonka.cz   

Kód   oboru   vzdělánı ́   79-01-C/001   Základnı ́  škola   

mailto:jana.jakubickova@skolapivonka.cz


III.	   
  

Stručná			charakteristika			školy	   
Základnı ́  škola   Pivoňka   je   soukromá   malotřıd́nı ́  škola,   která   poskytuje   vzdělávánı ́  od     
1.   9.   2017   v obci   Chřıč́   na   severnıḿ   Plzeňsku.   Jejıḿ   zřizovatelem   je   spolek   Generation   
Europe   z.s.    S� kola   poskytuje   základnı ́  vzdělávánı,́   zabezpečuje   rozumovou,   mravnı,́   
estetickou,   pracovnı,́   zdravotnı ́  a   tělesnou   výchovu.   S�kola   připravuje   žáky   pro   dalšı ́  
studium   a   praxi.   V současné   době   má   dvě   třıd́y   –   I.   (1.   a   2.   ročnıḱ),   II.   (3.   –   5.   ročnıḱ).   
Kapacita   každé   třıd́y   je   20   žáků,   v současnosti   navštěvuje   třıd́u   I.   –   13   žáků   a   třıd́u   II.   –   
18   žáků.   Součástı ́  školy   je   školnı ́  družina.   
Malý   počet   žáků   ve   třıd́ě,   menšı ́  počet   zaměstnanců   školy   a   úzká   spolupráce   školy   
s rodiči   z nı ́  vytvářejı ́  komunitnı ́  školu   rodinného   typu,   kde   panuje   vstřıćné,   přátelské   
klima   a   otevřenost.   Samozřejmostı ́  je   individuálnı ́  přıśtup   pedagogů   ke   každému   žákovi,   
respektovánı ́  jeho   tempa   i   zájmů.   Využıv́ánı ́  modernıćh   vzdělávacıćh   metod   a   �ilozo�ické  
zakotvenı ́  v montessori   pedagogice   z nı ́  činı ́  inovativnı ́  školu,   která   je   jedinou   svého   
druhu   v regionu.     
S�kola   pořádá   v průběhu   roku   řadu   komunitnıćh   akcı,́   zapojuje   se   do   života   obce   a   snažı ́  
se   pozitivně   rozvıj́et   mikroregion,   který   je   jednıḿ   z nejzapadlejšıćh   a   nejméně   
rozvinutých   mikroregionů   v Plzeňském   kraji.     
Velkým   bene�item   školy   je   zrekonstruovaná   budova,   rozsáhlá   zahrada   se   zázemıḿ   pro   
venkovnı ́  výuku   a   přıŕoda,   ve   které   děti   v   rámci   výuky   i   družiny   často   pobývajı.́     

  
  

IV.	   
  

2.			Personální			údaje	   
2.1			Členění			zaměstnanců			podle			věku			a			pohlaví	   

		
2.2			Členění			zaměstnanců			podle			vzdělání			a			pohlaví	   

  

věk	   muži	   ženy	   celkem	   
do   20   let   0   0   0   

21   -   30   let   1   0   1   
31   -   40   let   1   4   5   
41   -   50   let   1   2   3   
51   -   60   let   1   1   2   

61   a   vıće   let   1   0   1   
celkem   6   7   13   

vzdělání			
dosažené	   muži	   ženy	   celkem	   

základnı ́   0   0   0   
vyučen   0   0   0   
střednı ́  1   0   1   



		

2.3			Členění			pedagogických			pracovníků			podle			odborné			kvali�ikace	   

  
  
  

  
  

2.4			Přehled			pracovníků			dle			vyučovaných			předmětů	   

  

odborné   
úplné   střednı ́ 2   1   3   
vyššı ́  odborné  0   0   0   
vysokoškolské  1   8   9   

celkem   4   9   13   

odborná			
kvali�ikace	   celkem	   

učitel   prvnıh́o   
stupně   základnı ́  

školy   –   plně   
kvali�ikován   

1   

Učitel   prvního   
stupně   základní   

školy   -   
nekvalifikovaný   

1   

Učitel   cizıćh   jazyků  1   
Učitel   uměleckých   

předmětů   1   

vychovatel   1   
asistent   pedagoga  1   
ekonom   1   
Externisté   –   
lektoři   
volnočasových   
aktivit     

6   

celkem	   14	   

jméno   a   přıj́menı ́   vyučuje   
Jana   Jakubıč́ková   1. Stupeň   a   Hv,   Vv   
Markéta   Tesárková   1.   stupeň   
Blanka   Soukupová   asistent   pedagoga   
Olina   Zemanová   vychovatelka   
Ellen   Kracıḱ   
Hofmann   

Učitelka   Aj   

Externistka:   Adéla   
Kotlářová   

ekonomka   

Externista:   Václav   
Kapsa   

Vedení   start-upové   dílny   
včelařství   

Externista:   Martin   Vedenı ́  kroužku  



  
  

  
V.	   

Počty			žáků			školy	   

  

Koller   keramiky   
Externistka:   Jan   C�ech   Vedenı ́  start-upové   

truhlářské   dıĺny   
Externistka:   Hana   
Z� aneta   Fleknová   

Vedenı ́  start-upové   
rukodělné   dıĺny   

Externistka:   Martina   
Dudová   

Vedenı ́  start-upové   šicı ́  
dıĺny   

Externista:   Pavel   
Truhlář   

Vedenı ́  řezbářského   
kroužku   

Externista:   Jakub   
Havlıč́ek   

Vedenı ́  kroužku  
Multisport   

  
Podařilo   se   vytvořit   schopný   a   nadšený   kolektiv.   Všichni   zaměstnanci   spolupracujı,́   
řešı ́  spolu   dalšı ́  zlepšenı ́  a   změny   a   velmi   dobře   fungujı ́  jako   tým.   S�kolnı ́  družina   a   
škola   jsou   propojeny   tematicky   i   organizačně.   Vedenı ́  školy   se   intenzivně   snažı ́  
doplnit   kolektiv   o   dalšı ́  kvalitnı ́  učitele   –   od   nového   školnıh́o   roku   nastupuje   do   školy   
druhá   rodilá   mluvčı ́  z USA   pro   zintenzivněnı ́  výuky   anglického   jazyka   v odpolednıćh   
hodinách.   Snažıḿe   se,   aby   nabıd́ka   volnočasových   aktivit   byla   ještě   pestřejšı ́  –   škola   
nabıźı ́  velké   množstvı ́  netradičnıćh   kvalitnıćh   kroužků,   kde   jsou   lektoři   často   muži,   
což   doplňuje   vhodně   jinak   ženský   tým.   S�kola   se   snažı ́  zıśkat   lektory   –   muže,   aby   se   
tak   vyvážilo   zastoupenı ́  žen   v pedagogickém   týmu.   S�kola   dlouhodobě   a   neúspěšně   
shánı ́  druhého   kvali�ikovaného   učitele   na   1.   stupeň,   což   se   vzhledem   k nedostatku  
učitelů   a   odlehlosti   mıśta,   zatıḿ   nedařı.́   Všichni   pedagogové   se   snažı ́  o   systematickou   
re�lexi   své   práce   a   konstruktivnı ́  dovzdělávánı.́     

třída	   ročník	   celkem	   z			toho			
chlapců	   z			toho			dívek	   

I. (1.,   2.)   1.   7   4   
3   (1.   dıt́ě   ukončilo   

vzdělánı ́  
k 31.1.2020)   

I. (1.,   2.)   2.   4   1   3   
II. (3.,   4.,   5.)   3.   6   2   4   

II. (3.,   4.,   5.)   4.   8   5   
3   (1   dıt́ě   ukončilo   

vzdělánı ́  
k 31.1.2020)   

III. (3.,   4.,   5.)   5.     3     2   
1   (1   dıt́ě   ukončilo   

vzdělánı ́  
k 31.1.2020)   

celkem	     28	   14	   14	   



		

Žáci			přijatí			do			1.			ročníku			základní			školy			pro			rok			2019/2020	   

		
Žáci			přijatí			do			1.			ročníku			základní			školy			pro			rok			2020/2021	   

		

Vzdělávání			žáků			s	podpůrnými			opatřeními:		  	 

		

  
  
  

Žáci			–			cizinci	   

  
  

  

počet			prvních			tříd	 počet			dětí			přijatých			do			prvních			
tříd	   

počet			odkladů			pro	školní			rok			 

1.   7   0   

počet			prvních			tříd	 počet			dětí			přijatých			do			prvních			
tříd	   

počet			odkladů			pro				školní			rok			

1.   6   0   

třída	   ročník	   Stupeň			PO			a			počet			žáků	   
II. (3.,   4.,   5.)   3   1   žák   2.   stupeň   PO   s   IVP   

II. (3.,   4.,   5.)   3   1   žák   2.   stupeň   PO   s   IVP   
II. (3.,   4.,   5.)   4   1   žák   3.   stupeň   PO   s    IVP   

I. (1.,   2.,   3.,   4.)   5   1   žák   2.   stupeň   PO   
bez   IVP   

celkem	     4		  	 

kategorie			cizinců	   občané			
EU	   

ostatní			cizinci			pobývající			v	ČR			přechodně			
nebo			trvale,			žadatelé			o			udělení			azylu			a			

azylanti	   
počet   žáků   celkem   1   1   

  
S� kola   má   za   sebou   čtvrtý   rok   činnosti   –   v loňském   roce   navštěvovalo   naši   školu   28   
žáků.   Otevřeli   jsme   druhou   třıd́u   a   začali   učit   odděleně   –   1.   a   2.   ročnıḱ   zvlášť   a   3.   –   5.   
ročnıḱ,   což   umožňuje   individuálnějšı ́  práci   s dětmi   s ohledem   na   jejich   vývojové   
potřeby.   C� ást   žáků   tvořı ́  děti   mıśtnı,́   kteřı ́  vıt́ajı ́  možnost   navštěvovat   školu   v mıśtě  
bydliště   v oblasti   s komplikovaným   dojıž́děnıḿ.   C� ást   žáků   tvořı ́  děti   z okolı,́   jejichž   
rodičům   se   lıb́ı ́  vize   školy   a   školnı ́  vzdělávacı ́  program.   Během   zářı ́  se   všichni   žáci   
úspěšně   adaptovali.   Během   ledna   odešla   ze   školy   rodina   se   třemi   dětmi   kvůli   
neshodám   s řešenıḿ   problémů.   Třıd́y   jsou   věkově   smıš́ená,   což   vyžaduje   odlišný   styl   
práce   a   vedenı ́  učitelů.   Ostatnı ́  rodiny   a   děti   tvořı ́  aktivnı ́  komunitu,   která   se   zapojuje   
do   akcı ́  ve   škole   i   mimo   ni.   Během   školnıh́o   roku   jsme   se   snažili   o   nastavenı ́  všech   
výchovných   a   vzdělávacıćh   procesů   a   také   pravidel   tak,   abychom   naplňovali   vizi   školy   
a   směřovali   k harmonickému   rozvoji   každého   žáka.     



  
VI.	   

  

Hodnocení			žáků			a			výsledky			vzdělávání	   
Z� áci   jsou   vzděláváni   podle   S�kolnıh́o   vzdělávacıh́o   programu   pro   základnı ́  vzdělávánı:́   
Rosteme   společně   od   kořenů   ke   slunci,   které   vycházı ́  z Rámcově   vzdělávacıh́o   programu   
pro   obor   vzdělánı ́  základnı ́  škola   vydaného   MS�MT.     

  
Snahou   je   vytvořit   prostředı,́   které   podporuje   přirozenou   tvořivost   a   zvıd́avost,   
podporuje   vnitřnı ́  motivaci   žáků   ke   vzdělávánı ́  a   vytvářı ́  pozitivnı ́  vztah   ke   škole.   Při   
výuce   využıv́á   škola   napřıḱlad   tyto   metody:   montessori   individuálnı ́  styl   výuky   a   využitı ́  
pomůcek,   matematika   prof.   Hejného,   metody   kritického   myšlenı,́   metody   tvůrčıh́o   psanı,́   
čtenářské   lekce,   projektové   vyučovánı,́   badatelsky   orientované   vyučovánı,́   globálnı ́  
vzdělávánı,́   výuka   hry   na   hudebnı ́  nástroj,   metody   dramatické   výchovy.     

  
Vycházıḿe   vstřıć   úrovni   znalostı ́  jednotlivých   žáků,   jejich   tempu   a   zájmům   –   snažıḿe   se   
o   maximálnı ́  motivaci   a   podporu   samostatnosti   a   zodpovědnosti   za   své   vzdělávánı.́   
Důraz   klademe   jak   na   osvojovánı ́  znalostı ́  v souvislostech   a   ke   kritickému   uvažovánı,́   tak  
na   rozvoj   sociálnıćh   dovednostı ́  a   hodnot.    Pro   hodnocenı ́  žáků   použıv́ajı ́  pedagogové   
slovnı ́  hodnocenı ́  a   komplexnı ́  systém   hodnocenı ́  kombinujıćı ́  sebehodnocenı,́   
vrstevnické   hodnocenı ́  a   hodnocenı ́  pedagoga.     

  

  

S�kola   se   nacházı ́  v nově   zrekonstruované   budově   bývalých   dıĺen,   která   nabıźı ́  klidné   a   
prosvětlené   prostředı ́  pro   vzdělávánı.́   Vybavenı ́  výukovými   pomůckami,   knihami   
v rozsáhlé   školnı ́  knihovně   a   hrami   v tělocvičně   průběžně   rozšiřujeme   a   doplňujeme.    
Zapojili   jsme   se   do   programu   Začıt́   spolu   a   ve   staršı ́  třıd́ě   začali   2x   týdně   s centry   
aktivit.   Zavedli   jsme   dıĺnu   tvůrčıh́o   psanı,́   dıĺnu   čtenı ́  a   nadále   rozvıj́ıḿe   matematiku   
prof.   Hejného   –   i   dıḱy   zapojenı ́  do   programu   kolegiálnı ́  podpory   s Hmat   s.r.o.     
S�kola   se   snažı ́  nabıd́nout   zajıḿavý   program   v době   mimo   vyučovánı,́   zapojujeme   se   
do   mnoha   projektů   (Učıḿe   se   venku,   S�kola   v lese,   Krabice   od   bot,   Adopce   na   dálku   
aj.).     
Ve   škole   jsme   otevřeli   4   start-upové   odpolednı ́  dıĺny,   do   kterých   se   děti   na   začátku   
roku   hlásı ́  a   zdokonalujı ́  se   v určitém   oboru   a   učı ́  se   základy   �inančnı ́  gramotnosti   a   
podnikánı:́   Včelařstvı,́   Truhlářstvı,́   S� itı ́  a   Rukodělná   dıĺna.   Prostory   jsou   
v odpolednıćh   hodinách   nabıźeny   k využitı ́  i   veřejnosti.   Prostředı ́  samotné   školy   je   
atraktivnı ́  s   upraveným   nádvořıḿ,   na   kterém   se   pořádá   mnoho   akcı ́  školy.   Ve   škole   
vzděláváme   žáky   s poruchami   učenı,́   chovánı ́  a   zdravotnıḿ   znevýhodněnıḿ.   Těmto   
žákům   jsou   vypracovávány   individuálnı ́  vzdělávacı ́  plány,   které   jsou   výchovnou   
poradkynı ́  pravidelně   vyhodnocovány.     
Během   uzavřenı ́  škol   v době   koronavirové   pandemie   přešla   naše   škola   úspěšně   na   
dálkovou   výuku,   kterou   jsme   vıćeméně   úspěšně   s rodiči   absolvovali.   Využıv́ali   jsme   
učenı ́  přes   Webex,   staršı ́  třıd́y   vytvářeli   testy   přes   Cahoot!!,   učıḿe   se,   Včelka,   učitelé   
vytvářeli   podrobné   týdennı ́  plány   a   učebnı ́  materiály   pro   učenı ́  se   i   venku   a   v terénu   
–   vzhledem   k pěknému   počası.́   Na   konci   května   nastoupilo   do   škol   většina   dětı ́  –   až   
na   1   dıt́ě,   které   až   do   konce   školnıh́o   roku   absolvovalo     

  
  



Pro			hodnocení			žáka			využíváme:		  	 
a. Průběžné			ústní			hodnocení			během		  jednotlivých   činnostı ́  žáka   jako   

motivačnı ́  složka   a   zpětná   vazba   na   konci   dané   činnosti,     
b. Individuální			rozhovory			pedagoga			s			žákem		  –   pravidelně   během   týdně,   

jednou   měsıč́ně   individuálnı ́  konzultaci   třıd́nıh́o   učitele   a   učitele   
anglického   jazyka   s každým   žákem   nad   jeho   pokrokem   a   mapami   
učebnıh́o   pokroku.     

c. Týdenní			hodnocení			učitele		  –   Na   týdennıćh   plánech   má   každé   dıt́ě   od   
třıd́nıh́o   učitele   a   učitele   Aj   slovnı ́  hodnocenı ́  jeho   práce   –   jak   se   mu   vedlo   
a   na   čem   potřebuje   zapracovat.     

d. Mapy			učebního			pokroku		  –   Děti   si   v mapách   postupně   vyznačujı,́   co   se   
učı ́  a   co   se   již   naučili   a   podıĺı ́  se   na   plánovánı ́  své   výuky   a   stanovovánı ́  
učebnıćh   cıĺů   s učitelem.   Zároveň   vidı ́  svůj   pokrok   a   motivuje   je   to   dál   
v učebnıḿ   postupu.     

e. Procentuální			a			bodové			hodnocení				–   Pro   pokrok   při   opakovacích   testech   
používáme   procentuální   hodnocení   či   bodové   hodnocení,   kdy   se   žák   
porovnává   sám   se   sebou,   jak   se   mu   podařilo   se   zlepšit   od   minula.     

f. Tripartitní			setkání		  (na   konci   1.,   2.   a   3.   čtvrtletı ́  probıh́á   ústnı ́  hodnocenı,́   
které   má   podobu   tripartitnıh́o   setkánı ́  učitel   –   zákonnı ́  zástupci   –   žák);   na   
něm   se   hodnotı ́  úroveň   dosažených   vědomostı ́  a   dovednostı,́   mapujı ́  
překážky   v   učenı ́  a   hledajı ́  způsoby,   jak   překážky   překonat,   formulujı ́  
vzdělávacı ́  cıĺe   na   dalšı ́  obdobı,́   hledajı ́  možnosti   k   posıĺenı ́  vnitřnı ́  
motivace   žáka,  

g. Sebehodnocení			žáků		  v   ústnı ́  i   pıśemné   formě;   je   zařazováno   do   procesu   
vzdělávánı ́  průběžně,   přiměřeně   věku   žáků,   žáci   se   hodnotı ́  v týdennıćh   
plánech   a   pıśemně   během   čtvrtečnıh́o   hodnocenı.́     

h. Hodnocení			práce			ve			skupině			po			ukončení			skupinové			práce		  –   vždy   
v centrech   aktivit,   při   výtvarných   činnostech,   při   badatelsky   orientovaném   
vyučovánı.́     

i. Hodnocení			v			záznamech,			které			si			učitel			vede	.   V těchto   hodnocenıḿ   
byla   formulována   úroveň   dosaženı ́  výstupů   pro   daný   ročnıḱ.   Na   základě   
těchto   záznamů   plánuje   dalšı ́  postupy   k rozvoji   dětı.́     

  
Pedagogové   hodnotili   žáky   pomocı ́  slovnıh́o   hodnocenı,́   které   dostali   na   konci   každého   
pololetı.́   Z� áci   se   speciálnıḿi   vzdělávacıḿi   potřebami   pracovali   i   pod   vedenıḿ   asistenta   
pedagoga   a   speciálnıh́o   pedagoga   a   při   hodnocenı ́  bylo   přihlédnuto   dle   speci�ik   k   jejich   
znevýhodněnı.́   V přıṕadě   třı ́  žáků   s IVP   bylo   vypracováno   hodnocenı ́  IVP   v polovině   
a na   konci   školnıh́o   roku.    Z� ákyně   3.   ročnıḱu   a   žákyně   5.   ročnıḱu   na   žádost   rodičů   
opakujı ́  ze   zdravotnıćh   důvodů   ve   školnıḿ   roce   2020   /   2021   3.   a   5.   ročnıḱ.   Všichni   žáci   
prospěli   či   prospěli   s vyznamenánıḿ.   
Od   školnıh́o   roku   2020/2021   přecházıḿe   na   propracovaný   systém   hodnocenı ́  –   mapy   
učebnıh́o   pokroku   vizuálně   zpracované   z pohledu   žáka   dle   ročnıḱů   propojené   
s celoročnı ́  hrou   sledujıćı ́  pokroky   dětı ́  v rámci   celé   třıd́y   a   navázané   na   práci   s kritérii.     

  
  
  
  
  
  

  



  
  

VII.	   
  

Další			vzdělávání			pedagogických			pracovníků	   
Další			vzdělávání			–			absolvované			kurzy			-			individuálně:	   

Další			vzdělávání			–			absolvované			kurzy			celý			tým:	   

  
  

  

		   

MgA.   Jana   Jakubıč́ková   

Rozšiřujıćı ́  kurz   C� tenı ́  a   psanı ́  ke   kritickému   
myšlenı ́   
Osobnostně   –   sociálnı ́  rozvoj     
Kurz   škola   bez   poražených   

Mgr.   Markéta   Tesárková  

Rozšiřujıćı ́  studium   Učitelstvı ́  pro   1.   stupeň,   
univerzita   Liberec   –   dokončeno   úspěšně   
v lednu   2020   
Letnı ́  škola   Hejného   matematiky   
Kurz   kritického   myšlenı ́   
Kurz   S�kola   bez   poražených   

Bc.   Blanka   Soukupová   

Studium   Aplikovaná   matematika   za   
Západočeské   univerzitě   v Plzni   
Studium   pro   asistenty   pedagoga   
Kurz   S�kola   bez   poražených   

Olina   Zemanová   
Typologie   dětı ́  podle   MBTI   
Hodnotové   vzdělávánı ́  –   Laskavec   
Kurz   S�kola   bez   poražených   

Bc.   Ellen   Kracıḱ   
Hofmann   

Metodický   kurz   pro   učitele   anglického   
jazyka   

Kurz	   
S�kolenı ́  o   bezpečnosti   práce   
4x   supervize   a   mentoring   -   JOBs   

  
Prostředky   z rozpočtu   školy   na   vzdělávánı ́  jsou   využıv́ány   efektivně,   školenı ́  jsou   
vybıŕána   s rozvahou.   Kromě   studia   k doplněnı ́  vzdělávánı ́  absolvovali   pedagogové   
kurz   rozvıj́ejıćı ́  jejich   profesnı ́  působenı ́  a   vlastnı ́  osobnost.   Vzhledem   k počátkům   
školy   a   náročnosti   prvnıh́o   školnıh́o   roku   jsme   věnovali   �inančnı ́  prostředky   a   čas   také   
na   supervizi   a   mentoring   pro   naše   zaměstnance,   který   proběhl   s externıḿi   
supervizorkami   –   v programu   Hejného   matematiku   přes   Hmat   a   přes   společnost   JOBs.   
Supervize   probıh́ala   skupinově   a   poté   individiduálně,   mentoring   skupinově   při   výuce   
s následným   rozborem.   Ve   škole   jsme   uspořádali   kurz   s Katkou   Vrtıš́kovou   (z   Gordon   
Institut)   pro   pedagogy   a   širokovou   řejnost   –   S�kola   bez   poražených,   ve   kterém   jsme   se   
půl   roku   vzdělávali   a   modelovali   situace,   trénovali   efektivnı ́  komunikaci   a   řešenı ́  
problémů   s žáky   a   dospělými   podle   metodiky   S�kola   bez   poražených.     

  



  
  

VIII.	   

Zájmové			vzdělávání:			školní			družina	   
Školní			družina	   

		

  
  

IX.	   

Akce			školy		  	 
Naše   škola   pracuje   v projektových   cyklech,   které   trvajı ́  zhruba   4   –   6    týdnů.   Během   
tohoto   obdobı ́  pracujı ́  žáci   a   seznamujı ́  se   s určitým   tématem,   které   propojuje   jednotlivé   
předměty   i   činnosti   ve   školnı ́  družině.   Na   základě   projektových   témat   a   sledovánı ́  
výukových   cıĺů   zařazujeme   nejrůznějšı ́  akce   školy   tak,   aby   děti   poznatky   ze   školy   ověřily   
v praxi,   setkaly   se   s odbornıḱy   a   poznávaly   skutečný   svět   kolem   sebe.   Děti   s pedagogy   
tak   absolvovaly   výlety,   exkurze,   besedy,   projekty   dětı ́  a   jejich   prezentace   atd.   Během   
školnıh́o   roku   se   tak   děti   zúčastnily   těchto   akcı:́     

  
ZÁŘÍ	   
Prvnı ́  den   školy   proběhl   ve   slavnostnıḿ   duchu.   Přıt́omni   byli   téměř   všichni   rodiče,   kteřı ́  
s námi   strávili   přıj́emné   dopoledne.     

  

oddělení	   
počet			žáků			–			
pravidelná			
docházka	   

počet			žáků			–			
nepravidelná			
docházka	   

počet			vychovatelů	   

1   27   0   1   

  
Družina   je   mıśtem   společného   setkávánı ́  po vyučovánı.́   Komunikuje   se   zde   
respektujıćıḿ   přıśtupem,   jehož   základnıḿ   východiskem   je   přesvědčenı,́   že   z postoje   
respektu   a úcty   se   odvıj́ı ́  vše   ostatnı ́  –   v rodině,   ve   škole   a v mezilidských   vztazıćh   
vůbec.   Atmosféra   družiny   je   založena   na   porozuměnı,́   bezpodmıńečném   přijetı ́  dıt́ěte  
i dospělých,   uznánı ́  a empatickém   naslouchánı.́   Důraz   je   kladen   na   vzájemnou   úctu   
mezi   dětmi   i dospělými.   Vychovatelka   se   snažı ́  probouzet   u   dětı ́  vnitřnı ́  aktivitu,   tvořivé   
sıĺy,   vlastnı ́  prožitky   a zkušenosti,   které   už   majı ́  a zároveň   hledat   a rozvıj́et   zájmy.   Děti   
se   učı ́  mıt́   zodpovědnost   za   sebe   a za   své   jednánı,́   za   schopnost   komunikovat   a sdıĺet,   
mıt́   respekt   k přıŕodě   a k ostatnıḿ   lidem.   Během   rannı ́  družiny   se   děti   starajı ́  o   školnı ́  
zvıř́ata   –   králıḱy   a   morčata,   sportujı ́  na   hřišti   či   v tělocvičně   a   hrajı ́  deskové   hry.   Při   
odpolednı ́  družině   je   připraven   pestrý   program,   který   tvořı ́  vychovatelka   spolu   
s dětmi,   část   času   je   věnován   volné   hře,   výpravám   do   přıŕody,   rukodělným   a   
řemeslným   aktivitám,   pokusům   a   výuce   nových   sportovnıćh   her   a   aktivit.   Družina   je   
otevřena   od   7   –   8.30   a   od   12   –   15,45   hodin.   Součástı ́  družiny   je   nabıd́ka   
volnočasových   aktivit   –   start-upové   dıĺny   (viz.výše),   kroužek   řezbářstvı,́   taekwondo,   
horolezenı,́   keramika   a    divadelnı ́  kroužek.     



  
Během   zářı ́  proběhl   adaptačnı ́  kurz   s dětmi   a   rodiči   v Jesenici,   na   kterém   jsme   podnikli   
řadu   výletů   a   pracovali   s knihou   Ajdar   –   děti   překonávaly   překážky,   sestoupily   do   nitra   
země   a   nakonec   zemi   a   starého   krále   zachránili.   Na   konci   zářı ́  proběhla   tradičnı ́  akce   –   
poděkovánı ́  za   úrodu   –   Sv.   Václav,   na   kterou   děti   vytvořili   korouhve,   pıśeň   a   děti   z 1.   
třıd́y   byly   pasovány   na   pážata   sv.   Václava.     
  

  

  
  

Adaptační			kurz			v			Jesenici	   
  
  

ŘÍJEN   a   LISTOPAD   
V říjnu   jsme   s mladšími   dětmi   pracovali   na   tématu   Řemesla   a   se   staršími   dětmi   na   tématu   
Komunismus.   Mladší   děti   navštívili   divadlo   Alfa   v Plzni   a   výstavu   o   Záchranných   složkách   
v DEPU   2015,   starší   navštívili   Muzeum   3.   odboje   Vojna   u   Příbrami   a   Doly   v Příbrami.   Starší   
děti   absolvovaly   besedy   s pamětníky   a   projektový   týden,   kdy   přepisovali   rozhovory,   vytvářeli   
krátké   divadelní   medailonky,   trénovali   písničky   k výročí   30.   let   od   Sametové   revoluce   a   
vytvořili   komponovaný   večer   k uctění   památek   obětí   komunismu,   který   jsme   v listopadu   

  



uskutečnili   na   Chříčském   zámku.   Účast   byla   obrovská   a   děti   
sklidili   velký   obdiv.   Z představení   vznikla   i   brožura,   kterou   
žáci   s učitelkou   připravily   o   osudech   pamětníků.   O   projektu   
informoval   Český   rozhlas.   V listopadu   proběhla   tradiční   
svatomartinská   slavnost   a   výlet   dětí   do   Plzně   na   výstavu   o   
Samizdatu   a   do   divadla   Alfa.     
  

  

   
Prezentace			na			téma:			hasiči			a			ošetřovatelky	   

  
  
  
  
  
  

  
Projekt			Komunismus			–			Mezi			dráty			s			představením	   

  
  

  
  

PROSINEC   
Tento   měsıć   byl   již   plnou   přıṕravou   na   Vánoce   –   děti   připravovaly   ozdoby,   přánıč́ka,   

  



pohledy   a   připravovaly   divadelně   –   hudebnı ́  představenı ́  Betlémský   přıb́ěh   pro   rodiče.   
Zapojili   jsme   se   do   projektu   Pıš́eme   Ježıš́kovi   (přánı ́  pro   zaměstnance   se   
znevýhodněnıḿ   z Pivovaru   Chřıč́)   a   Krabice   od   bot   (pomoc   chudým   dětem   ze   sociálně   
slabých   rodin).   V týdnu   před   Vánoci   proběhlo   setkánı ́  s rodiči,   na   kterém   děti   předvedly   
nazkoušené   představenı ́  a   vánočnı ́  jarmark,   na   kterém   děti   prodávaly   výrobky   ze   
start-upových   dıĺen.     

  
  

  

  
Vánoce			–			vánoční			představení,			nadílka	   

  
LEDEN			a			ÚNOR	   
Během   ledna   jsme   s dětmi   pracovali   na   projektu   lidské   tělo   a   měli   několik   projektových   
dnı ́  na   toto   téma.   V rámci   projektu   proběhlo   také   školenı ́  prvnı ́  pomoci   –   kurz   pro   
pedagogy   i   děti.   S dětmi   jsme   navštıv́ili   Prahu   –   výstavu   Petra   Sıśe   v galerii   DOX,   
Lenonovu   zeď   a   Malou   stranu.   V únoru   jsme   podnikli   společnou   oslavu   masopustu.   
Pozorovali   jsme   zimnı ́  přıŕodu.     

  
  

  



  
Výstava			Petra			Síse			v			Praze	   

  
  
  

  

  
Kurz			první			pomoci	   

  
  

  
BŘEZEN	   
V březnu   jsme   vyrazili   na   S�kolu   v přıŕodě   –   blokový   intenzivnı ́  kurz   plavánı ́  v Mozolově.   
Na   kurzu   byli   žáci   rozděleni   do   3   skupin   dle   úrovně   plavánı ́  a   s trenérem   plavánı ́  dělali   
všichni   velké   pokroky.   Kromě   plavánı ́  jsme   se   věnovali   tématu:   Podmořský   svět,   
vytvářeli   lapbooky,   zpıv́ali,   hráli   hry   a   podnikali   výlety   do   okolı.́   Ihned   po   skončenı ́  

  



kurzu   plavánı ́  jsme   museli   uzavřıt́   školu   z důvodu   koronavirové   pandemie.     
  

  

  



    
  
  

Dalšı ́  akce   se   tedy   bohužel   nekonaly.   
  
  

  

  



X.	   

Prevence			sociálně			patologických			jevů	   
C� innosti   v   oblasti   prevence   rizikového   chovánı ́  vycházejı ́  se   školnıh́o   vzdělávacıh́o   
programu.   S�kola   má   zpracovanou   Směrnici   k primárnı ́  prevenci   sociálně   patologických   
jevů   a   šikany   a   Plán   osobnostně–sociálnıh́o   rozvoje   dětı ́  pro   školnı ́  rok   2020/2021.   
Během   celého   školnıh́o   roku   pedagogové   pracujı ́  na   rozvoji   sociálnıćh   dovednostı,́   
podpory   dobrých   vztahů   ve   třıd́ě   a   přátelského   klima   školy.   Každý   týden   zařazujı ́  hry   
a aktivity   na   rozvoj   spolupráce,   řešenı ́  problémů,   klidné   a   efektivnı ́  komunikace   a   
kladnému   sebepojetı.́   Od   školnıh́o   roku   2018   /   2019   škola   pracuje   v   mezinárodnıḿ   
vzdělávacıḿ   programu   hodnotové   vzdělávánı ́  Cyril   Moon,   využıv́á   učebnice   etiky   tohoto   
programu   a   využıv́á   je   při   výuce.   
Na   Dnech   venku   v pátek   je   tzv.   Komunitnı ́  kruh,   který   sloužı ́  jako   prostor   pro   oceněnı ́  
každého   žáka   i   vyřešenı ́  určitých   problémů.     
  

  
XI.	   

Program			environmentálního			vzdělávání,			výchovy			a			osvěty	   
		

  

vzdělávání	   komentář   
školnı ́  metodik   environmentálnıh́o   

vzdělávánı ́   MgA.   Jana   Jakubıč́ková   

školní			vzdělávací			program	     
problematika   environmentálnıh́o   

vzdělávánı ́  je   zapracována   v jednotlivých   
předmětech   S�VP   

ano   

pojmy   „vztah   člověka   k    prostředı,́   
udržitelný   rozvoj“   jsou   nezbytným   učivem   

při   naplňovánı ́  klıč́ových   kompetencı ́   

ve   všech   vzdělávacıćh   oblastech,   zvláště   
člověk   a   přıŕoda,   člověk   a   společnost   

vzdělávánı ́  a   výchova   ve   školnı ́  družině   je   
také   zaměřena   na   environmentálnı ́  

vzdělávánı ́   

formou   rozhovorů   a   her,   vycházek,   
exkurzı,́   vıḱendů,   pobytem   venku   

organizace			environmentálního			
vzdělávání	     

škola   má   zpracovaný   program   
environmentálnıh́o   vzdělávánı ́   ano   

spolupráce   školy   s rodinou,   obcı,́   
podnikovou   sférou,   ostatnıḿi   subjekty   

společné   výlety,   Celé   C�esko   čistı ́  –   úklid   
Chřıč́e   a   okolı,́   péče   o   zahradu,   čištěnı ́  lesa   

organizovánı ́  celoškolnıćh   aktivit   
zaměřených   na   environmentálnı ́  

vzdělávánı ́   

● pravidelný   Den   venku   –   jeden   den   
v týdnu   se   učıḿe   venku.     

● péče   o   zvıř́ata   a   zahrádku,   zahradu   
● přıṕrava   a   organizovánı ́  jarnıh́o   

bene�ičnıh́o   jarmarku     
● péče   o   školnı ́  včely   a   rozvoj   



  

  
  

XII.	   

Spolupráce			školy			s	rodiči	   
Formy			spolupráce	   

  

  

včelařstvı ́   
● vytvořenı ́  nové   školnı ́  zahrady   –   

sázenı ́  a   starost   o   polıč́ka   
spolupráce   školy   s dalšıḿi   základnıḿi   

školami,   předávánı ́  si   zkušenostı ́   
Den   Země   –   přıṕrava   a   realizace   dne   
samotnými   žáky   pro   děti   chřıč́ské   MS�    

využıv́ánı ́  středisek   a   center   ekologické   
výchovy,   neziskových   organizacı ́  

zaměřených   na   ekologickou   výchovu   

● Ekocentrum   v Točnıḱu   a   Z� ebráku,   
● Zapojenı ́  do   projektu   Les   ve   škole   

–   sdruženı ́  Tereza   a   Zapojenı ́  do  
projektu   Učıḿe   se   venku   

● Zapojenı ́  do   programu   
Badatelského   vyučovánı ́    

vybavenı ́  školy   učebnıḿi   pomůckami   pro   
environmentálnı ́  vzdělávánı ́   běžné   vybavenı ́  v rámci   možnostı ́  školy   

ekologizace   provozu   školy   (šetřenı ́  
energiı,́   třıd́ěnı ́  odpadů)   

šetřenı ́  energiı ́  –   zhasıńánı ́  světel,   
vypıńánı ́  počıt́ačů,   program   třıd́ěného   

odpadu,   šetřenı ́  vodou   

  
Z   povahy   vesnické   malotřıd́nı ́  školy   je   jednıḿ   z bodů   našı ́  vize   úzké   propojenı ́  
s přıŕodou   a   časté   pobývajı ́  v nı.́   Jsme   zapojeni   do   projektu   Učıḿe   se   venku   a   Les   ve   
škole   –   při   Dni   venku   se   učıḿe   český   jazyk,   svět   kolem   nás,   matematiku   venku  
s použitıḿ   přıŕodnıćh   materiálů   a   prostředı.́   Systematicky   vedeme   děti   
k proekologickému   přıśtupu   ke   světu,   k šetrnému   zacházenı ́  s věcmi,   materiály.   Od   
školnıh́o   roku   2020   /   2021   se   naše   škola   zapojuje   do   programu   Recyklohranı ́  a   
GLOBE.   Během   školnıh́o   roku   2019/2020   jsme   dokončili   práci   na   školnıḿ   altánu   pro   
venkovnı ́  výuku,   který   nadále   budeme   zabydlovat   a   rozvıj́et   a   vytvořili   základ   –   
terasovitá   polıč́ka   –   pro   budovánı ́  školnıćh   výukových   zahrádek   a   zázemı ́  pro   
venkovnı ́  výuku   a   hru.     

formy			spolupráce	   komentář	   

S�kolská   rada   schůzky   jsou   svolávány   předsedou   
školské   rady,   proběhly   dvě   schůzky   

Rodičovská   kavárna   3x   ročně   i   vıć   +   konzultace   individuálně   
kdykoliv   dle   domluvy   

školnı ́  akce   pro   rodiče   

všechny   slavnosti,   adaptačnı ́  kurz,   
všechny   výlety,   vánočnı ́  setkánı,́   kurz   

komunikace   s    dětmi,   bene�ičnı ́  jarmark,   
brigády   3x   na   úpravě   školnı ́  zahrady,   

otevřené   hodiny   
tripartitnı ́  schůzky   3   x   ročně   



  
XIII.	   

Finanční			vypořádání			dotací,			vyúčtování			a			použití			dalších			
prostředků	   

Finanční			vypořádání			dotací			ze			státního			rozpočtu			podle			§			6			odst.			1			vyhlášky			
č.	551/2004			Sb.	   

  
  

XIV.	   

  

  
Jednıḿ   z bodů   našı ́  vize   je   otevřenost   vůči   rodičům   a   celé   rodině   –   S dıt́ětem   
přijıḿáme   celou   rodinu.   Naše   škola   se   snažı ́  vytvářet   přátelské   vztahy   nejen   mezi   
dětmi,   ale   i   rodiči   a   rodinami.   Vzhledem   k špatné   dostupnosti   jednotlivých   vesnic   se   
stává   naše   škola   mıśtem   pro   setkávánı ́  a   sdıĺenı ́  pro   rodiče.   Rodiče   se   mohou   kdykoli   
po   domluvě   přijıt́   podıv́at   do   školy,   jezdı ́  s námi   na   výlety,   sami   pomáhajı ́  při   budovánı ́  
školy.   Spolupráce   s většinou   rodičů   je   nadstandartnı.́   Naše   škola   plně   splňuje   všechna   
kritéria   (povinná   i   nadstandartnı)́   značky   Rodiče   vıt́áni   (povinná   i   dobrovolná).   

PŘÍJMY   
školné   +   příspěvky   obcí   na   žáky   407 650   Kč  
příspěvky   na   obědy   100 380   Kč  
třídní   fond   a   platby   za   kroužky   78 000   Kč  
Akce     107 420   Kč  
přijaté   dotace   2 567 458   Kč  
ostatní   výnosy   3 203   Kč  
přijaté   dary   19 854   Kč  
úroky   35   Kč  
PŘÍJMY   CELKEM   3 284 000   Kč  

VÝDAJE   
mzdové   náklady   1 433 000   Kč  
zákonné   odvody   zdravotního   a   sociálního   pojištění   418 000   Kč  
drobný   majetek,   vybavení   školy,   výukové,   pracovní   a   učební   pomůcky,   nakupované   
služby   

454 000   Kč  

opravy   a   udržování   55 000   Kč  
účetnictví,   DVPP,   vedení   kroužků   a   další   služby   557 000   Kč  
náklady   na   cestovné   3 000   Kč  
dary   3 000   Kč  
jiné   ostatní   náklady   7 000   Kč  
daň   z   příjmu   18 000   Kč  
NEINVESTIČNÍ   NÁKLADY   CELKEM   2 948 000   Kč  

   
VÝSLEDEK   HOSPODAŘENÍ   336 000   Kč  

   
    



Materiálně-technické			podmínky			vzdělávání	   

  
  

  

prostředí,			prostory			a			vybavení			školy	   komentář	   

budovy,   učebny,   herny   a   dalšı ́  mıśtnosti   a   jejich   
estetická   úroveň   

S�kola   se   nacházı ́  v budově   bývalých   
dıĺen,   která   prošla   celkovou   

rekonstrukcı.́   Dıḱy   velkým   oknům   a   
dřevěné   podlaze   i   nadstandartnı ́  

velikosti   třıd́y   působı ́  prostory   svěže,   
esteticky   a   přıj́emně.   V budově   jsou   
dvě   třıd́y   a   tělocvična   s    družinou.     

členěnı ́  a   využıv́ánı ́  prostoru   ve   školách   s vıće   
součástmi   

Prostory   školy   jsou   zcela   plně   
vytıž́eny,   pracujeme   nynı ́  na   

rekonstrukci   prostor   v dalšı ́  budově   –   
pro   rozšıř́enı ́  školy   o   dalšı ́  třıd́y.     

odborné   pracovny,   knihovny,   studovny,   
multimediálnı ́  učebny   

S�kola   disponuje   rozsáhlou   knihovnou,   
kterou   pravidelně   doplňujeme   o   nové   

tituly   beletrie   i   naučné   literatury,   ve   
vestibulu   je   udělán   čtenářský   koutek,   
disponujeme   12   počıt́ači   pro   potřeby   
dětı,́   vybudovali   jsme   výtvarný   ateliér   
s dıĺnou   a   učebnu   anglického   jazyka,   

venkovnı ́  dıĺnu   a   učebnu.     

odpočinkový   areál,   zahrady,   hřiště   

Kolem   školy   je   rozsáhlá   zahrada,   
zahrádka,   v blıźkosti   obecnı ́  
multisportovnı ́  hřiště,   před   školou   
venkovnı ́  altán,   kde   se   dětı ́  učı ́  a   svačı.́     

vybavenı ́  učebnıḿi   pomůckami,   hračkami,   
stavebnicemi,   hudebnıḿi   nástroji,   sportovnıḿ   

nářadıḿ   apod.   

Vybavenost   na   dobré   úrovni,   
pomůcky   se   průběžně   doplňujı ́  dle   
potřeb   pedagogů   a   �inančnıćh   
možnostı.́   

vybavenı ́  žáků   učebnicemi,   učebnıḿi   texty   

Na   vysoké   úrovni,   žák   má   k dispozici   
veškeré   učebnice,   ty   jsou   
s pravidelnostı ́  obměňovány   dle   
poškozenı ́  a   modernizace   dle   
požadavku   pedagogů   
a   souladu   s   RVP,   vytvářıḿe   vlastnı ́  
výukové   materiály,   pracujeme   
s nejnovějšıḿi   knihami   a   
encyklopediemi.   

  
S� kola   disponuje   velkým   množstvıḿ   pomůcek   a   didaktického   materiálu,   který   nadále   
rozšiřujeme.   V dalšıḿ   školnıḿ   roce   vybavıḿe   třıd́u   dalšıḿi   počıt́ači   a   
dataprojektorem   s plátnem.   V současné   době   (začátek   zářı ́  2018)   se   intenzivně   
dokončuje   rekonstrukce   druhé   třıd́y,   která   čeká   na   kolaudaci   tak,   abychom   na   konci   
zářı ́  podali   žádost   o   navýšenı ́  kapacity   na   40   dětı,́   neboť   současné   prostory   nestačı ́  
uspokojit   zájemce   z řad   rodičů   o   přihlášenı ́  dıt́ěte   ke   školnı ́  docházce   pro   školnı ́  rok   
2019/2020.   



  

  
  

XV.	   

Zapojení			školy			do			rozvojových			a			mezinárodních			projektů	   
  

  
XVI.	   

  
KONTROLA			ČŠI	   

  
V loňském   školnıḿ   roce   neproběhla   kontrola   C�S� I   na   našı ́  škole.     

  

  
  

V Chřıč́i   4.   zářı ́  2020 …………………………………….   

  

  
Byl   realizován   projekt   Přıŕodnı ́  učebna   a   zahrada   ZS�    Pivoňka,   který   zahrnoval   
výstavbu    suché   zdi   sloužıćı ́  jako   záhony   pro   pěstovánı ́  zeleniny   a   bylinek   a   doplněnı ́  
zahrady   o   včelstvo   a   kompost.   V   rámci   projektu   byl   u   školy   postaven   altán   sloužıćı ́  
jako   venkovnı ́  učebna.   Altán   je   vybaven   sezenıḿ,   úložným   prostorem   pro   pomůcky   a   
tabulı.́     
Tento   projekt   je   �inancován   Státnıḿ   fondem   životnıh́o   prostředı ́  C�eské   republiky   na   
základě   rozhodnutı ́  ministra   životnıh́o   prostředı ́  ( www.sfzp.cz ,    www.mzp.cz ).     

  
  

V minulém   školnıḿ   roce   se   naše   škola   zapojila   do   čerpánı ́  S� ablon   II.,   do   rozvojového   
programu   kolegiálnı ́  podpory   Hmat,   programu   podpora   plavánı,́   mezinárodnı ́  
program   hodnotového   vzdělávánı ́  Cyril   Moon   a   programu   Les   ve   škole   a   Učıḿe   se   
venku.     
  

Výročnı ́  zprávu   vypracovala:   MgA.   Jana   Jakubıč́ková   

http://www.sfzp.cz/
http://www.mzp.cz/

